


BIG FIVE TEORIJABIG FIVE TEORIJA
(teorija crta ličnosti)



EKSTRAVERZIJA
društveni i druželjubivi 

ičlji ipričljivi
asertivni
aktivni, puni energije
traže uzbuđenjetraže uzbuđenje
skloni preuzimati vodstvo



UGODNOST

rado pomažu drugimap g
ljubazni
simpatičnisimpatični
fleksibilni

j lji ipovjerljivi
altruistični
skromni
obazrivioba v
iskreni



SAVJESNOST

dobro organizirani
uredni
discipliniranidisciplinirani
odlučni
marljivi 
pouzdani i odgovornipouzdani i odgovorni



EMOCIONALNA EMOCIONALNA 
STABILNOSTSTABILNOST

dobro suočavanje sa stresom
i ismireni

uravnoteženi
opušteni



INTELEKTINTELEKT
(OTVORENOST PREMA ISKUSTVU)( )

širina i fleksibilnost u rezoniranjuj
skloni prihvaćanju novih ideja

f i j  likpreferiraju raznolikost
širokih interesa
znatiželjni

št itimaštoviti
kreativni
originalni
i t i ij  ijintenzivnije emocije



ZA USPOREDBUZA USPOREDBU...

SVI Ž M
RASPON

Ž MŽ M

EKSTRAVERZIJA 34 34 33 13 50 19 - 46EKSTRAVERZIJA 34 34 33 13 – 50 19 - 46

UGODNOST 39 40 37 24 50 21 50UGODNOST 39 40 37 24 - 50 21 - 50

SAVJESNOST 35 35 34 15 - 48 17 - 46

EMOCIONALNA EMOCIONALNA 
STABILNOST 32 32 34 13 - 49 16 - 48

INTELEKT 36 36 35 25 - 49 24 - 47



HIPOKRITOVA 
TEORIJA LIČNOSTITEORIJA LIČNOSTI
(teorija tipova ličnosti)



kolerikkolerik

flegmatik

melankolik

sangvinik


